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предпринимательства" 
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№ 
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Наименование групп мероприятий и 
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документы: №, дата, 

наименование, краткая аннотация 

Показатели выполнения мероприятия и их 
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Мастерская № 1: Поварское дело 

Группа меро приятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций, в том числе 
1.1. Закупка учебно-лабораторного оборудования 
1 Согласование перечня закупаемого 

учебно-лабораторного оборудования 
для оснащения мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
мипк СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
лабораторного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 



4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.2 Закупка учебно-производственного обор1 /дования 
1 Согласование перечня закупаемого 

учебно-производственного 
оборудования для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ, ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
производственного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП коммерческие предложения о поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.3. Закупка программного и методического обеспечения 
1 Согласование перечня закупаемого 

программного и методического 
обеспечения для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ, ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого 
программного и методического обеспечения для 
оснащения мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП коммерческие предложения о поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка программного и 
методического обеспечения 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 



1.4. Модернизация / ремонт 
1 Подготовка помещений, в которых 

будет размещено оборудование 
мастерских 

План-график ремонтных работ Мастерская "Поварское дело" отремонтирована и 
подготовлена к установке оборудования 

Июль 

2 Проведение брендирования мастерской 
"Поварское дело" в соответствии с 
требованиями методических 
рекомендаций 

Акт ГБПОУ АТСП об 
утверждении концепции 
брендирования мастерских 

Мастерская "Поварское дело" брендирована в 
соответствии с требованием бренд-бука 

Август 

Группа мероприятий 2. Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных образовательных программ, программ 
профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на основе сетевой формы реализации образовательных программ 
1 Совершенствование программно -

методического обеспечения и 
содержательного контента 
дистанционной площадки 

Акт ГБПОУ АТСП Количество программ по компетенции "Поварское 
дело", предусматривающих использование ДОТ - 22 
ед. 

Сентябрь 

2 Заключение договоров о сетевом 
взаимодействии с ПОО Ниж.обл. 

Договор о сетевом 
взаимодействии с ПОО 
Нижегородской области 

Заключено договоров 6 ед. Февраль 

Группа мероприятий 3. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных образовательных программ, программ 
профессионального обучения и дополнительных образовательных программ на основе демонстрационного экзамена, в том числе по методике Ворлдскиллс 
1 Участие в чемпионатах «Молодые 

профессионалы» WorldSkills Russia 
Акт ГБПОУ АТСП Сертификаты участников Декабрь 

2 Организация итоговой аттестации в 
виде демонстрационного экзамена 

Акт ГБПОУ АТСП Численность выпускников других ПОО 
Нижегородской области, в рамках итоговой 
аттестации принявших участие в ДЭ на 
оборудовании, закупленном для мастерской 
"Поварское дело" - 50 чел. 

Декабрь 

Группа мероприятий 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного образования (в том числе с применением электронного 
обучения и ДОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального 
развития 
1 Расширение портфеля программ по 

компетенции "Поварское дело" 
Акт ГБПОУ АТСП Разработано новых и переработано имеющихся 

программ по компетенции «Поварское дело» - 31 
ед. 

Сентябрь 

Группа мероприятий 5. Разработка и реализация программ дополнительной профессиональной переподготовки педагогических кадров и мастеров производственного обучения 
по внедрению современных программ и технологий обучения 
1 Разработка и внедрение программ 

повышения квалификации с 
использованием дистанционных 
технологий 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано программ переподготовки и 
повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения по 
компетенции "Поварское дело" - 3 ед. 

Сентябрь 

2 Прохождение курсов повышения 
квалификации работниками сторонних 
организаций с использованием ДОТ 

Информационные письма в ПОО 
Нижегородской области 

Прошли курсы по компетенции "Поварское дело" -
27 чел. 

Декабрь 

Группа мероприятий 6. Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерских и 
сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена 
6.1. Повышение квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской 



1 Повышение квалификации 
педагогических работников , занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской "Поварское дело" 

Удостоверение о повышении 
квалификации 

Получили удостоверение о повышении 
квалификации - 3 чел. 

Декабрь 

6.2. Сертификация сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской на присвоения статуса эксперта с правом 
оценки демонстрационного экзамена 

1 Сертификация сотрудников, занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской на присвоения статуса 
эксперта с правом оценки 
демонстрационного экзамена 

Свидетельство на право оценки 
ДЭ по стандартам Worldskills 
Russia 

Получили свидетельство на право оценки ДЭ по 
стандартам Worldskills Russia по компетенции 
"Поварское дело" - 4 чел. 

Декабрь 

Мастерская № 2: Парикмахерское искусство 

Группа мероприятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций, в том числе 
1.1. Закупка учебно-лабораторного оборудования 
1 Согласование перечня закупаемого 

учебно-лабораторного оборудования 
для оснащения мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
лабораторного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи, заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.2 Закупка учебно-производственного оборудования 
1 Согласование перечня закупаемого 

учебно-производственного 
оборудования для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ, ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
производственного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные .акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 



6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 
комиссии 

Май 
/ Заключение государственного 

контракта 
Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 

спецификация 
Июнь 

5 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи, заключение 
экспертной комиссии 

Июль 
1.3. закупка программного и методического обеспечения 
1 Согласование перечня закупаемого 

программного и методического 
обеспечения для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ, ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого 
программного и методического обеспечения для 
оснащения мастерских 

Март 

I Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 
сформированная НМЦК 

Апрель 
4 Внесение изменений в план закупок и 

план-график 
Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 
комиссии 

Май 
7 Заключение государственного 

контракта 
Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 

спецификация 
Июнь 

5 

1.4. 

Поставка программного и 
методического обеспечения 
Модернизация / ремонт 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи, заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1 Подготовка помещений, в которых 
будет размещено оборудование 
мастерских 

План-график ремонтных работ Мастерская "Парикмахерское искусство" 
отремонтирована и подготовлена к установке 
оборудования 

Июль 

2 Проведение брендирования мастерской 
"Парикмахерское искусство" в 
соответствии с требованиями 
методических рекомендаций 

Акт ГБПОУ АТСП об 
утверждении концепции 
брендирования мастерских 

Мастерская "Парикмахерское искусство" 
брендирована в соответствии с требованием брепд-
бука 

Август 

Группа меро 
профессиона 

1 1 р и л 1 и и современных технологии электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных образова 
льного обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на основе сетевой rhn™„ р м ™ ? а „ „ „ пбп-ппгпт™ 

тельных программ, программ 
1 Совершенствование программно -

методического обеспечения и 
содержательного контента 
дистанционной площадки 

Акт ГБПОУ АТСП Количество программ по компетенции 
"Парикмахерское искусство", предусматривающих 
использование ДОТ - 9 ед. 

Сентябрь 

2 Заключение договоров о сетевом 
взаимодействии с ПОО Ниж.обл. 

Договор о сетевом 
взаимодействии с ПОО 
Нижегородской области 

Заключено договоров 1 ед. Февраль 

Группа меро 
профессиона 

1 у п л 1 п п i - й н с д р с н и с ««временных технологии оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных образователы 
льного обучения и дополнительных образовательных программ на основе демонстрационного экзамена, в том чигпе „ п 

1ых программ, программ 
1 Участие в чемпионатах «Молодые 

профессионалы» WorldSkills Russia 
Акт ГБПОУ АТСП Сертификаты участников Декабрь 



2 Организация итоговой аттестации в 
виде демонстрационного экзамена 

Акт ГБПОУ АТСП Численность выпускников других ПОО 
Нижегородской области, в рамках итоговой 
аттестации принявших участие в ДЭ на 
оборудовании, закупленном для мастерской 
"Парикмахерское искусство" - 25 чел. 

Декабрь 

Группа мерс 
обучения и 
развития 

портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного образования (в том числе с 
ДО 1) по востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в 

применением электронного 
стратегии регионального 

1 Расширение портфеля программ по 
компетенции "Парикмахерское 
искусство" 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано новых и переработано имеющихся 
программ по компетенции «Парикмахерское 
искусство» - 21 ед. 

Сентябрь 

Группа мерс 
по внедрени 

шриятий 5. Разработка и реализация прогр 
ю современных программ и технологий об 

амм дополнительной профессиональной переподготовки педагогических кадров и мастеров 
учения производственного обучения 

1 Разработка и внедрение программ 
повышения квалификации с 
использованием дистанционных 
технологий 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано программ переподготовки и 
повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения по 
компетенции "Парикмахерское искусство" - 3 ед 

Сентябрь 

2 Прохождение курсов повышения 
квалификации работниками сторонних 
организаций с использованием ДОТ 

Информационные письма в ПОО 
Нижегородской области 

Прошли курсы по компетенции "Парикмахерское 
искусство" 5 чел. 

Декабрь 

Группа мерс 
сертификавд 

п р т п и и о. организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической 
ш на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена базы мастерских и 

6.1. . ювышение квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастепской 
1 повышение квалификации 

педагогических работников , занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской "Парикмахерское 
искусство" 

Удостоверение о повышении 
квалификации 

Получили удостоверение о повышении 
квалификации - 2 чел. 

Декабрь 

6.2. ^еР1иФикация сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской на присвоения ста 
оценки демонстрационного экзамена туса эксперта с правом 

1 сертификация сотрудников, занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской на присвоения статуса 
эксперта с правом оценки 
демонстрационного экзамена 

Свидетельство на право оценки 
ДЭ по стандартам Worldskills 
Russia 

Получили свидетельство на право оценки ДЭ по 
стандартам Worldskills Russia по компетенции 
"Парикмахерское искусство" - 3 чел. 

Декабрь 

Мастерская № 3: Кондитерское дело 

Группа мероприятии 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций, в том числе 
1 • 1 • Закупка учебно-лабораторного оборудования ~ 



1 Согласование перечня закупаемого 
учебно-лабораторного оборудования 
для оснащения мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
лабораторного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи .заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.2 Закупка учебно-производственного оборудования 
1 Согласование перечня закупаемого 

учебно-производственного 
оборудования для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
производственного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.3. Закупка программного и методического обеспечения 
1 Согласование перечня закупаемого 

программного и методического 
обеспечения для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого 
программного и методического обеспечения для 
оснащения мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 



6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 
комиссии 

Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка программного и 
методического обеспечения 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.4. Модернизация / ремонт 
1 Подготовка помещений, в которых 

будет размещено оборудование 
мастерских 

План-график ремонтных работ Мастерская "Кондитерское дело" отремонтирована 
и подготовлена к установке оборудования 

Июль 

2 Проведение брендирования мастерской 
"Кондитерское дело" в соответствии с 
требованиями методических 
рекомендаций 

Акт ГБПОУ АТСП об 
утверждении концепции 
брендирования мастерских 

Мастерская "Кондитерское дело" брендирована в 
соответствии с требованием бренд-бука 

Август 

Группа меро 
профессионг 

приятии 2. Внедрение современных технологии электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных образовательных программ, программ 
шьного обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на основе сетевой формы реализации образовательных пгюгпамм 

1 Совершенствование программно -
методического обеспечения и 
содержательного контента 
дистанционной площадки 

Акт ГБПОУ АТСП Количество программ по компетенции 
"Кондитерское дело", предусматривающих 
использование ДОТ - 19 ед. 

Сентябрь 

2 Заключение договоров о сетевом 
взаимодействии с ПОО Ниж.обл. 

Договор о сетевом 
взаимодействии с ПОО 
Нижегородской области 

Заключено договоров 2 ед. Февраль 

I руппа мероприятии 3. Внедрение современных технологии оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных образовательных программ, программ 
профессионального обучения и дополнительных образовательных программ на основе демонстрационного экзамена, в том числе по методике Воилпскиллс 
1 Участие в чемпионатах «Молодые 

профессионалы» WorldSkills Russia 
Акт ГБПОУ АТСП Сертификаты участников Декабрь 

2 Организация итоговой аттестации в 
виде демонстрационного экзамена 
Декабрь 

Акт ГБПОУ АТСП Численность выпускников других ПОО 
Нижегородской области, в рамках итоговой 
аттестации принявших участие в ДЭ на 
оборудовании, закупленном для мастерской 
"Кондитерское дело" - 25 чел. 

Декабрь 

1 руппа мероприятии 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного образования (в том числе с применением электронного 
обучения и ДОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального 
развития 
1 Расширение портфеля программ по 

компетенции "Кондитерское дело" 
Акт ГБПОУ АТСП Разработано новых и переработано имеющихся 

программ по компетенции «Кондитерское дело» -
23 ед. 

Сентябрь 

Группа меро 
по внедрени 

приятий 5. Разработка и реализация прогр 
ю современных программ и технологий об 

амм дополнительной профессиональной переподготовки педагогических кадров и мастеров производственного обучения 
учения 

1 Разработка и внедрение программ 
повышения квалификации с 
использованием дистанционных 
технологий 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано программ переподготовки и 
повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения по 
компетенции "Кондитерское дело" - 3 ед. 

Сентябрь 



2 Прохождение курсов повышения 
квалификации работниками сторонних 
организаций с использованием ДОТ 

Информационные письма в ПОО 
Нижегородской области 

Прошли курсы по компетенции "Кондитерское 
дело" 10 чел. 

Декабрь 

Группа мероприятий 6. Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерских и 
сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена 
6.1. Повышение квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской 
1 Повышение квалификации 

педагогических работников , занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской "Кондитерское дело" 

Удостоверение о повышении 
квалификации 

Получили удостоверение о повышении 
квалификации - 1 чел. 

Декабрь 

6.2. Сертификация сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской на присвоения статуса эксперта с правом 
оценки демонстрационного экзамена 

1 Сертификация сотрудников, занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской на присвоения статуса 
эксперта с правом оценки 
демонстрационного экзамена 

Свидетельство на право оценки 
ДЭ по стандартам Worldskills 
Russia 

Получили свидетельство на право оценки ДЭ по 
стандартам Worldskills Russia по компетенции 
"Кондитерское дело" - 2 чел. 

Декабрь 

Мастерская № 4: Ресторанный сервис 

Группа мероприятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций, в том числе 
1.1. Закупка учебно-лабораторного оборудования 
1 Согласование перечня закупаемого 

учебно-лабораторного оборудования 
для оснащения мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
лабораторного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.2 Закупка учебно-производственного оборудования 
1 Согласование перечня закупаемого 

учебно - производственного 
оборудования для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого учебно -
производственного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 



2 
3 

Разработка технического задания 
Обоснование НМЦК 

Локальные акты ГБПОУ АТСП 
Локальные акты ГБПОУ АТСП 

Утвержденное техническое задание 
Коммерческие предложения от поставщиков, 
сформированная НМЦК 

Апрель 
Апрель 

4 

5 

Внесение изменений в план закупок и 
план-график 
Разработка аукционной документации 

Локальные акты ГБПОУ АТСП 

Локальные акты rKFTOV АТГТТ 

План ФХД Апрель 

6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП 
У1вержденная аукционная документация 
Извещение о закупке, протоколы аукционной 
комиссии 

Апрель 
Май 

/ Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 
О Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи .заключение 

экспертной комиссии 
Июль 

1 .J. Закупка программного и методического эбеспечения 
1 Согласование перечня закупаемого 

программного и методического 
обеспечения для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого 
программного и методического обеспечения для 
оснащения мастерских 

Март 

Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
J Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 

4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 
5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель о Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 
8 

1.4. 

Поставка программного и 
методического обеспечения 
Модернизация / ремонт 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1 Подготовка помещений, в которых 
будет размещено оборудование 
мастерских 

План-график ремонтных работ Мастерская "Ресторанный сервис" отремонтирована 
и подготовлена к установке оборудования 

Июль 

1 Проведение брендирования мастерской 
"Ресторанный сервис" в соответствии с 
требованиями методических 
рекомендаций 

Акт ГБПОУ АТСП об 
утверждении концепции 
брендирования мастерских 

Мастерская "Ресторанный сервис" брендирована в 
соответствии с требованием бренд-бука 

Август 

Группа меро 
профессиона 

приятий 2. Внедрение современных технох 
льного обучения и дополнительных профе 

огии электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных образова 
ссиональных программ, в том числе на основе сетевой Лоомы пеализятши обпя™Ня тельных программ, программ 

1 Совершенствование программно -
методического обеспечения и 
содержательного контента 
дистанционной площадки 

Акт ГБПОУ АТСП Количество программ по компетенции 
"Ресторанный сервис", предусматривающих 
использование ДОТ - 9 ед. 

Сентябрь 



2 Заключение договоров о сетевом 
взаимодействии с ПОО Ниж.обл. 

Договор о сетевом 
взаимодействии с ПОО 
Нижегородской области 

Заключено договоров - 1 ед. Февраль 

Группа мерс 
профессион 

>приятии j . ьнедрение современных технологии оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных образователь 
ального обучения и дополнительных образовательных программ на основе демонстрационного экзамена, в том числе по метППИК-Р Rnn 

ных программ, программ 
лдскиллс 1 Участие в чемпионатах «Молодые 

профессионалы» WorldSkills Russia 
Акт ГБПОУ АТСП Сертификаты участников Декабрь 

2 Организация итоговой аттестации в 
виде демонстрационного экзамена 

Акт ГБПОУ АТСП Численность выпускников друг их ПОО 
Нижегородской области, в рамках итоговой 
аттестации принявших участие в ДЭ на 
оборудовании, закупленном для мастерской 
"Ресторанный сервис" - 0 чел. 

Декабрь 

Группа мерс 
обучения и 
развития 

триятии 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного образования (в том числе с 
ЦОТ) по востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в 

1рименением электронного 
стратегии регионального 

1 Расширение портфеля программ по 
компетенции "Ресторанный сервис" 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано новых и переработано имеющихся 
программ по компетенции «Ресторанный сервис» -
18 ед. 

Сентябрь 

Группа мерс 
по внедрени 

приятии 5. Разработка и реализация программ дополнительной профессиональной переподготовки педагогических кадров и мастеров 
ю современных программ и технологий обучения производственного обучения 

1 Разработка и внедрение программ 
повышения квалификации с 
использованием дистанционных 
технологий 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано программ переподготовки и 
повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения по 
компетенции "Ресторанный сервис" - 3 ед. 

Сентябрь 

2 Прохождение курсов повышения 
квалификации работниками сторонних 
организаций с использованием ДОТ 

Информационные письма в ПОО 
Нижегородской области 

Прошли курсы по компетенции "Ресторанный 
сервис"- 3 чел. 

Декабрь 

Группа меро 
сертификат 

приятии о. ирганизация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической 
1я на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена 

базы мастерских и 

6.1. Повышение квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской 
1 Повышение квалификации 

педагогических работников , занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской "Ресторанный сервис" 

Удостоверение о повышении 
квалификации 

Получили удостоверение о повышении 
квалификации - 2 чел. 

Декабрь 

6.2. сертификация сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской на присвоения ста 
оценки демонстрационного экзамена туса эксперта с правом 

1 Сертификация сотрудников, занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской на присвоения статуса 
эксперта с правом оценки 
демонстрационного экзамена 

Свидетельство на право оценки 
ДЭ по стандартам Worldskills 
Russia 

Получили свидетельство на право оценки ДЭ по 
стандартам Worldskills Russia по компетенции 
"Ресторанный сервис"- 3 чел. 

Декабрь 



Мастерская 

Группа мерс 

№ 5: Администрирование отеля -

шриятий 1. Создание мастерских по приоритетной группе компетенций в том числе ~ 
1 . 1 . 

1 

2 

закупка учебно-лабораторного оборудов 
Согласование перечня закупаемого 
учебно-лабораторного оборудования 
для оснащения мастерских 
Разработка технического задания 

ания 
Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИ П К С П О 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
лабораторного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП 
Утвержденное техническое задание 
Коммерческие предложения от поставщиков, 
сформированная НМЦК 

Апрель 
Апрель 

4 

5 

Внесение изменений в план закупок и 
план-график 
Разработка аукционной документации 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП 
Утвержденная аукционная документация 
Извещение о закупке, протоколы аукционной 
комиссии 

Апрель 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 
8 

1.2 

Поставка оборудования 

Закупка учебно-производственного обор 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1 

2 

Согласование перечня закупаемого 
учебно-производственного 
оборудования для оснащения 
мастерских 
Разработка технического задания 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Л О К Я П Ь Н Т Л Р якты R K F T O V ДТРГТ 

Согласованный перечень закупаемого учебно-
производственного оборудования для оснащения 
мастерских 

Март 

3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП 
Утвержденное техническое задание 
Коммерческие предложения от поставщиков, 
сформированная НМЦК 

Апрель 
Апрель 

4 

5 

Внесение изменений в план закупок и 
план-график 
Разработка аукционной документации 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП 
Утвержденная аукционная документация 
Извещение о закупке, протоколы аукционной 
комиссии 

Апрель 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 
8 Поставка оборудования Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 

экспертной комиссии 
Июль 

1.3. закупка программного и методического обеспечения 
1 согласование перечня закупаемого 

программного и методического 
обеспечения для оснащения 
мастерских 

Запросы в Министерство 
Просвещения РФ и ФГБОУ ДПО 
МИПК СПО 

Согласованный перечень закупаемого 
программного и методичексого обеспечения для 
оснащения мастерских 

Март 

2 Разработка технического задания Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденное техническое задание Апрель 
3 Обоснование НМЦК Локальные акты ГБПОУ АТСП Коммерческие предложения от поставщиков, 

сформированная НМЦК 
Апрель 



4 Внесение изменений в план закупок и 
план-график 

Локальные акты ГБПОУ АТСП План ФХД Апрель 

5 Разработка аукционной документации Локальные акты ГБПОУ АТСП Утвержденная аукционная документация Апрель 
6 Размещение государственного заказа Локальные акты ГБПОУ АТСП Извещение о закупке, протоколы аукционной 

комиссии 
Май 

7 Заключение государственного 
контракта 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Подписанный государственный контракт, 
спецификация 

Июнь 

8 Поставка программного и 
методического обеспечения 

Локальные акты ГБПОУ АТСП Накладная, акт приема - передачи заключение 
экспертной комиссии 

Июль 

1.4. Модернизация / ремонт 
1 Подготовка помещений, в которых 

будет размещено оборудование 
мастерских 

План-график ремонтных работ Мастерская "Администрирование отеля" 
отремонтирована и подготовлена к установке 
оборудования 

Июль 

2 Проведение брендирования мастерской 
"Администрирование отеля" в 
соответствии с требованиями 
методических рекомендаций 

Акт ГБПОУ АТСП об 
утверждении концепции 
брендирования мастерских 

Мастерская "Администрирование отеля" 
брендирована в соответствии с требованием бренд-
бука 

Август 

Группа меро 
профессионг 

приятии 2. Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализации основных профессиональных образова 
ильного обучения и дополнительных профессиональных программ, в том числе на основе сетевой формы реализации образовательных 

тельных программ, программ 
программ 

1 Совершенствование программно -
методического обеспечения и 
содержательного контента 
дистанционной площадки 

Акт ГБПОУ АТСП Количество программ по компетенции 
"Администрирование отеля", предусматривающих 
использование ДОТ - 12 ед. 

Сентябрь 

2 Заключение договоров о сетевом 
взаимодействии с ПОО Ниж.обл. 

Договор о сетевом 
взаимодействии с ПОО 
Нижегородской области 

Заключено договоров - 2 ед. Февраль 

Группа меро 
профессионь 

приятии 3. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников основных профессиональных образователь 
шыюго обучения и дополнительных образовательных программ на основе демонстрационного экзамена, в том числе по методике BOD 

ных программ, программ 
лдскиллс 

1 Участие в чемпионатах «Молодые 
профессионалы» WorldSkills Russia 

Акт ГБПОУ АТСП Сертификаты участников Декабрь 

2 Организация итоговой аттестации в 
виде демонстрационного экзамена 
Декабрь 

Акт ГБПОУ АТСП Численность выпускников других ПОО 
Нижегородской области, в рамках итоговой 
аттестации принявших участие в ДЭ на 
оборудовании, закупленном для мастерской 
"Администрирование отеля" - 25 чел. 

Декабрь 

Группа меро 
обучения и / 
развития 

приятии 4. Расширение портфеля актуальных программ профессионального обучения и дополнительного образования (в том числе с г 
JOT) по востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям и в соответствии с приоритетами, обозначенными в 

фименением электронного 
стратегии регионального 

1 Расширение портфеля программ по 
компетенции "Администрирование 
отеля" 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано новых и переработано имеющихся 
программ по компетенции «Администрирование 
отеля»- 13 ед. 

Сентябрь 

1 руппа мероприятии 5. Разработка и реализация программ дополнительной профессиональной переподготовки педагогических кадров и мастеров 
по внедрению современных программ и технологий обучения производственного обучения 



1 Разработка и внедрение программ 
повышения квалификации с 
использованием дистанционных 
технологий 

Акт ГБПОУ АТСП Разработано программ переподготовки и 
повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров производственного обучения по 
компетенции "Администрирование отеля" - 3 ед. 

Сентябрь 

Группа мероприятий 6. Организация повышения квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерских и 
сертификация на присвоения статуса эксперта с правом оценки демонстрационного экзамена 
6.1. Повышение квалификации сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской 
1 Повышение квалификации 

педагогических работников , занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской "Администрирование 
отеля" 

Удостоверение о повышении 
квалификации 

Получили удостоверение о повышении 
квалификации - 3 чел. 

Декабрь 

6.2. Сертификация сотрудников, занятых в использовании и обслуживании материально-технической базы мастерской на присвоения статуса эксперта с правом 
оценки демонстрационного экзамена 

1 Сертификация сотрудников, занятых в 
использовании и обслуживании 
материально-технической базы 
мастерской на присвоения статуса 
эксперта с правом оценки 
демонстрационного экзамена 

Свидетельство на право оценки 
ДЭ по стандартам Worldskills 
Russia 

Получили свидетельство на право оценки ДЭ по 
стандартам Worldskills Russia по компетенции 
"Администрирование отеля" -6 чел. 

Декабрь 


